
校是

　スクールミッション

　・県外の高校や大学との交流を通して、高い志と学力を伸長する活動を展開
　・国内研修を通して、研究機関や東大、京大等の大学、企業で、先進的な学びを
　　体感する活動の提供

 <教科・科目>  <特別活動>

　<総合的な探究の時間> 　<部活動>

　　　　　　「６つのキー・コンピテンシー」
　　　　　　課題発見能力、活用能力、コミュニケーション能力、挑戦する能力、国際性、創造性

 ・実力考査検討会及び学力向上会議
　 による充実した教科指導

　・自ら課題解決に向けて取り組むなど、探究心が旺盛な人

　　　〇生徒の主体性を重んじる自由闊達な校風のもと、あらゆる教育活動において、本校で育成したい
資質・資質・能力（６つのキー・コンピテンシー）を意識した取組を実践する。

本校の指導内容等

 ・主体的・対話的で深い学びの授業  ・生徒会活動の意義の明確化と共有

 ・教科・科目の横断的・発展的な学習  ・生徒主体の学校行事の企画・運営

・課題研究の連関による自主的・主体的
　な取組

　・自己の責任を果たすとともに、互いの立場を考え、他者と協働できる人

 ・自主性に裏付けられた「東筑リーダー
　シップ」の推進

福岡県立東筑高等学校のグランドデザイン
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 グラデュエーション・ポリシー
　・自らの発想で新たな価値を創造・探究する力を育成
　・文武両道により、健やかな心身を育成
　・身に付けた知識・技能を用いて課題解決のために生かす実行力を育成

 カリキュラム・ポリシー

文　武　両　道　・　質　実　剛　健

　・グローバルな課題解決に向けた、ICTを有効活用した探究活動の充実

 アドミッション・ポリシー
　・夢や志の実現を目指し、諦めずに粘り強く物事に挑戦する人

　・逞しいチャレンジ精神を有し、社会の変化に対応し、次世代でリーダー
    として活躍できる人材の育成

＜社会に貢献する実行力のある次世代のリーダーを育成する学校＞

　・学習に意欲的に取り組むことができる人

　・幅広い教養と真の学力を育成するため、自主的で自発的な学習活動を展開

　　　〇統合型校務支援システムや、大型提示装置の効率的な運用を行う。

育成したい資質・能力（キー・コンピテンシー）

 ・「論理コミュニケーション」による
　 論理的な思考力・表現力の伸長

 ・「個性豊かな東筑」を具現化する
 　「文武両道」の実践

・課題研究における課題発見力と探究す
  る姿勢の育成

 ・前年の実績を超える目標設定と主体的
   活動

・課題発見能力
・活用能力
・コミュニケーション能力

・挑戦する能力
・国際性
・創造性

 ・週一回以上の部活動休養日の設定によ
   るスケジュール管理

令和６年度の教育重点目標

　　　　　　「東筑リーダーシップ」
　　　　　　　　自分自身が先頭に立ってリードするだけでなく、集団全体のパフォーマンス向上を意識して他者の
リ           りーダーシップをも引き出そうとする権威なきリーダーシップ。

　　　〇学校行事を活性化することにより「東筑リーダーシップ」を育成し進学実績、部活動実績の更なる伸長を図る。

進路指導 教科指導 生徒指導

「鍛ほめ福岡メソッド」の実践

PTA

地域

企業

大学

小・中学校

同窓会

奨学会

行政

①幅広い教養と真の学力を育成するため、自主的で自発的な学習を促す教育活動を展開する。

②時代に甘えず自己を厳しく律し、高い志を育てる教育を展開する。

③グローバルな課題解決に向けた、ICT(一人一台タブレット等)を有効活用した探究活動を充実する。

④個別最適な学びと協働的な学びの実現を目指す教育を実践する。

⑤国内研修を通して、研究機関や東大、京大等の大学、企業で、先進的な学びを体感する活動を提供する。

①文武両道・質実剛健により、健やかな心身を育成する。

②生徒が文武において高く志を立て、粘り強く挑戦する逞しい精神を育成する。

③思いやりの心と高い倫理観や人権意識を持つ生徒を育成する。

④生徒が自らの個性を発揮し、主体的に活動する学校行事を推進する。

⑤社会の変化に対応し、次世代でリーダーとして活躍できる人材を育成する。


